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ส่วนที่  3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสูก่ารปฏิบตัิ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

 
ที ่ ยุทธศาตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน 
    รับผิดชอบ สนับสนุน 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองช่าง 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัดฯ 
      

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านบริหารทั่วไป แผนงานการรักษาความสงบภายใน ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัดฯ กองการศึกษาฯ 

   แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 
      

3. การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ กองการศึกษาฯ กองคลัง 
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1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 
 

ที ่ ยุทธศาตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน 
    รับผิดชอบ สนับสนุน 

4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองสวัสดิการฯ 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 

   แผนงานการเกษตร กองสวัสดิการฯ ส านักงานปลัดฯ 
      

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองช่าง 

 การอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากร ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   กองการศึกษาฯ กองสวัสดิการฯ 
      

6. การบริหารราชการตามหลักการบริหาร ด้านบริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัดฯ กองคลัง 

 บ้านเมืองที่ดี  แผนงานบริหารงานทั่วไป กองคลัง ส านักงานปลัดฯ 

  ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ กองคลัง 

   แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ กองคลัง 

   แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง กองคลัง 
      

 
 

 


